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GFA GMBH
Personal — Beratung, Entwicklung, Management

Die GFA GMBH engagiert sich mit ihren drei Standorten Simmern, Bad Kreuznach und Idar-
Oberstein im Hunsriick als Gesellschaft fur Arbeitsmarktférderung mit nachhaltigen Lésungen fur ein
innovatives und wertschopfendes Personalmanagement. Das Team rund um die Geschéaftsfuhrer
Hans-Werner Hoffmann und Sandra Wust stellt dabei seit Uber 20 Jahren den Mensch in den
Mittelpunkt ihrer Arbeit. Der Wirkungskreis erstreckt sich vorwiegend tber die Landkreise Rhein-
Hunsriick, Bad Kreuznach sowie Birkenfeld. Mit den meisten Bewerberanfragen innerhalb der Region
gilt das familiengefiihrte Unternehmen in diesem Bereich als Marktfihrer. Zu den Kunden zahlen
unter anderem Unternehmen aus den Branchen Metall, Automotive und Immobilien. Das
Leistungsspektrum reicht vom Handling von Bewerbungsverfahren Gber individuelle Coachings und

Seminare bis hin zur arbeitsrechtlichen Beratung.

Durch die Bereitstellung qualifizierter Mitarbeiter und mithilfe moderner Schulungsmethoden 16st die
GFA GMBH die Personalprobleme ihrer Kunden. Fir ihre Bewerber 6ffnet sie Tiren und bietet neue
Chancen in Unternehmen mit zukunftssicheren Arbeitsplatzen. Die GFA Personalprofis sind mit den
Trends und Entwicklungen der nationalen Personalbranche umfassend vertraut und handeln
nachhaltig, kostenbewusst und zielgruppengerecht. Durch professionelle Suchmethoden und ein
umfangreiches  Kontaktnetzwerk kennt die GFA GMBH die Bedurfnisse der
Personalverantwortlichen und beugt in enger Zusammenarbeit mit den Bewerbern dem
Fachkraftemangel vor. Ausgehend von der Praxis entwickeln sie nach Bedarf flexible Konzepte fur
den Arbeitsmarkt. Ein positives Menschenbild sowie ein klares Wertesystem, in dem Ehrlichkeit,
Fairness, Wertschatzung, Vertrauen und eine offene Kommunikation einen festen Platz haben, leiten

die Arbeit jedes einzelnen Mitarbeiters.

Die Geschéftsbereiche

Die GFA GMBH vermittelt Fach- und Fuhrungskréafte, wobei sie Teilprozesse oder den gesamten
Rekrutierungsprozess ubernimmt. Dazu zahlen die Tatigkeiten Professional Search, Recruiting, E-
Recruiting, Headhunting sowie Talentmanagement. Im Rahmen des Handlings von

Bewerbungsverfahren kimmert sich das Unternehmen um die Vorauswahl von Bewerbern,




Assessment, Diagnostik und die Abwicklung der Formalitaten. Ebenso entlastet die GFA GMBH
Unternehmen in Bezug auf Ressourcen- und Zeitmanagement durch die Vermittlung von
Nachwuchskraften und jungen Talente. Durch den Geschéftsbereich Personalleasing stellt sie
beispielsweise bei Auftragsspitzen, Personalengpassen oder zusatzlichem Know-how-Bedarf den
Kunden risikofrei und zeithah qualifiziertes Personal zur Verfligung. Gleichzeitig bietet das
vermittlungsorientierte Vorgehen Kunden und Mitarbeitern auf Wunsch eine Briicke in die dauerhafte

Direktanstellung.

Im Tatigkeitsfeld der Personalentwicklung ist die GFA GMBH zustandig fir berufliche Fortbildungen
und organisiert Seminare und Firmenschulungen fiir Unternehmen und offentliche Auftraggeber.
AuRerdem leistet sie professionelle Karriereberatung. Ob an einem der Standorte, direkt beim
Kunden oder an einem anderen geeigneten Tagungsort — Die qualifizierten Trainer und Coaches
halten Workshops und Seminare etwa Uber Personlichkeitsentwicklung sowie berufsfachliche und
unternehmensspezifische Themen. Im Rahmen des Personalmanagements liegt das
Hauptaugenmerk auf Wirtschaftsmediation, Personalmarketing, Outplacement, Zeugnisausstellung

und arbeitsrechtlicher Beratung.

Die Kunden

Zu den Kunden der GFA GMBH zahlen beispielsweise Unternehmen aus den Branchen Metall,
Automotive, Immobilien, Papier, Kunststoff, Textil, Einzelhandel, Chemie und Maschinenbau. Der
Wirkungskreis erstreckt sich dabei hauptséchlich Uber die Landkreise Rhein-Hunsrick, Bad
Kreuznach sowie Birkenfeld. Die Kundenkontakte reichen Uber diese Landkreise hinaus vom

nordlichen Raum Koblenz bis Kaiserslautern sowie von Trier bis ins Rhein-Main-Gebiet.

Die Mitarbeiter

An den drei Standorten der GFA GMBH sind aktuell insgesamt 259 Mitarbeiter beschéftigt. Durch
ausgewahlte Trainer und Coaches gewahrleistet das Unternehmen eine umfassende und
professionelle Beratung der Kunden und Bewerber. Zu den Dozenten zéhlen etwa ausgebildete

Psychologen, Padagogen, Mentaltrainer und Rechtsanwaélte.

Weitere Informationen zur GFA GMBH gibt es unter WWW.GF-A.DE und telefonisch unter +49 (0)
6761 90 53-0. News, Bilder und Videos auch auf dem GFA-Blog, facebook, Google+, Youtube oder

Xing.
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